STATUT
Zespotu Szkét Ogélnoksztatcacych
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku

z dnia 1 kwietnia 2020 roku

Rozdziat I.

Postanowienia ogodlne

§1

Zespot Szkoét Ogodlnoksztatcacych Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku, zwany
dalej ,Zespotem”, tworza:

Spoteczna Szkota Podstawowa Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku, wpisana
w dniu 22 lipca 1999 roku do ewidenciji szkot i placowek niepublicznych prowadzonych przez gmine
Kluczbork pod numerem 3;

Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcagce Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku,
wpisane do ewidencji szkét placowek niepublicznych prowadzonej przez Powiat Kluczborski pod
numerem 1.

Zespot jest prowadzony i nadzorowany przez Samodzielnego Koto Terenowe nr 111 Spotecznego
Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku, zwanego dalej ,Kotem”. Organem wykonawczym Kota jest
Zarzad Kota.

Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig Zespotu sprawuje Opolski Kurator Oswiaty w Opolu.
Siedziba Zespotu miesci sie w Kluczborku przy ul. Ligonia 3.

Szkoty, ktére tworzg Zespdt, dziatajg na podstawie odrebnych statutéw i wpiséw do ewidencji szkot

placéwek niepublicznych i uprawnien nadanych przez wtasciwe wiadze.

Rozdziat Il.

Organizacja Zespotu

§2

Organami Zespotu sa:
Dyrektor,
Rada Nauczycieli,
samorzad uczniowski.
Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie dyrektorem kazdej szkoty, wskazanej w § 1 ust. 1 Statutu, ktéra
wchodzi w skfad Zespotu.
Organy kolegialne, o ktérych mowa w ust. 1, sg organami wspolnymi dla wszystkich szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.
W Zespole dopuszcza sie mozliwosé utworzenie stanowiska Wicedyrektora.
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1.
2.

Zakres obowigzkow Wicedyrektora okresla zarzagdzenie Dyrektora.

§3

Zespot prowadzi dla szkét wchodzacych w jego skitad wspdlng administracje, ksiegowo$¢ oraz
gospodarke finansowa.

Podstawg gospodarki finansowej jest plan dochoddéw i wydatkéw, zwany budzetem Zespotu,
zatwierdzany przez Zarzad Kota.

Ksiegowos$¢ prowadzona jest na podstawie ustawy o rachunkowosci.

§4

Dyrektora powotuje i odwotuje Zarzad Kota, ktéry wykonuje w stosunku do jego osoby czynnosci
z zakresu prawa pracy.

Zarzad Kota moze udzieli¢ Dyrektorowi petnomocnictwa do wykonywania okreslonych czynnosci
w jego imieniu.

Czas pracy Dyrektora okreslony jest zakresem jego obowigzkéw.

Dyrektor w szczegélnosci:

kieruje dziatalnoscig Zespotu;

reprezentuje Zespoét na zewnatrz;

sprawuje nadzér pedagogiczny wewnatrz Zespotu;

zapewnia przestrzeganie dyscypliny budzetowej oraz prawidtowe prowadzenie i przechowywanie
dokumentacji Zespotu oraz wiasciwe zabezpieczenie mienia Zespotu;

opracowuje i przedstawia Zarzgdowi Kota do zatwierdzenia:

organizacje Zespotu;

preliminarz budzetowy Zespotu;

okresowe sprawozdanie z dziatalno$ci Zespotu;

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pozostatych
pracownikow niebedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegdélnosci decyduje w sprawach:

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw Zespotu, po zasiegnigciu opinii
podmiotu prowadzgcego;

przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i pozostatym pracownikom

Zespotu.

Rozdziat Ill.

Postanowienia koncowe

§5

Zespot moze posiadac¢ wiasne logo.

Zespot uzywa pieczeci wg norm ustalonych odrebnymi przepisami.
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§6

Statut moze by¢ zmieniony lub uchwalony uchwatg organu wykonawczego organu prowadzgcego.
Projekt zmian Statutu moze by¢ przygotowany przez Rade Nauczycieli lub organ wykonawczy

organu prowadzgcego. Projekt powinien by¢ zaopiniowany przez Rade Nauczycieli.

§7
O decyzji dotyczacej likwidacji Zespotu podmiot prowadzgcy obowigzany jest zawiadomié rodzicéw,
uczniéw, Opolskiego Kuratora Os$wiaty oraz gmine i powiat, na terenie ktérych znajduje sie Zespot —

najpdzniej na 6 miesiecy przed likwidacja, ktéra moze mie¢ miejsce wytacznie z kohcem roku

szkolnego.

§8

W zakresie nieuregulowanym Statutem stosuje sie przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.



