STATUT
Spotecznej Szkoty Podstawowej
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku

z dnia 26 stycznia 2023 roku

Rozdziat I.

Postanowienia ogodlne

§1

Spoteczna Szkota Podstawowa Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku,
zwana dalej ,Szkolg”, jest szkolg prowadzong i nadzorowang przez Samodzielnego Koto
Terenowe nr 111 Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku, zwanego dalej
.Kotem”. Organem wykonawczym Kofa jest Zarzad Kota.

Spoteczna Szkota Podstawowa Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku
wchodzi w sktad Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgcych Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego
w Kluczborku, zwanego dalej ,Zespotem”.

Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty sprawuje Opolski Kurator Oswiaty w Opolu.
Szkota jest oSmioletnig szkotg niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej. Uprawnienia
szkoly publicznej przyznane zostaty decyzjg Opolskiego Kuratora Oswiaty w Opolu z dnia 9
wrzesnia 1991 roku, nr WKO - 5090/18/91/6707.

Siedziba Szkoty miesci sie w Kluczborku przy ul. Ligonia 12.

Cykl ksztatcenia w Szkole trwa osiem lat i jest realizowany w oparciu o powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa. Cykl nauki konczy sie egzaminem ésmoklasisty.

Szkota moze prowadzi¢ w klasach | — VI nauke jezyka mniejszosci narodowej dla uczniéw
nalezgcych do mniejszosci narodowej, stosownie do obowigzujgcych przepiséw prawa, za
zgodg organu prowadzgcego.

Szkota dziala na podstawie niniejszego Statutu, ustawy - Prawo oswiatowe oraz

wewnetrznych regulacji prawnych tworzonych na podstawie Statutu.

§2

Uczniowie Szkoty, ich rodzice i nauczyciele stanowig spotecznosc¢ Szkoty.
llekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach, nalezy przez to rozumieé¢ réwniez opiekundw

prawnych uczniow.

§3

Wszystkie regulacje prawne dotyczgce Szkoty sg zgodne z Konstytucjg Rzeczpospolitej

1



a)

b)

c)

d)

e)

f)

)

h)

Polskiej, przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, Powszechng Deklaracjg Praw
Czlowieka, Miedzynarodowym Paktem Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencjg

Praw Dziecka.

§4

Szkota zapewnia uczniom peten rozwéj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie
z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej bez wzgledu na osiggane wyniki w nauce oraz wolnosci swiatopoglgdowe;.

Szkota szanuje prawo rodzicéw dziecka do wychowania go zgodnie z ich $wiatopoglgdem
oraz wyznawanym systemem warto$ci.

Dobro dziecka jest najwyzszg wartoscig chroniong przez Szkote — organizuje sie profil

ksztatcenia stosownie do potrzeb i mozliwosci uczniow.

Rozdziat Il.

Cele i zadania szkoty

§5

Misjg Szkoty jest dobro i twérczy rozwoj ucznia.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo oswiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty oraz zorientowanie sie w ich zainteresowaniach i predyspozycjach do
dalszej nauki;

przygotowuje absolwentéw do swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidw, realizowanie indywidualnych programéw
nauczania oraz indywidualnego toku nauki;

racjonalnie dostosowuje realizowane w szkole programy do potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz
warunkow w jakich odbywajg sie zajecia;

stwarza mozliwosci przygotowania sie ucznidw do zycia w nowoczesnym, zmieniajgcym sie
Swiecie, ksztaltuje dojrzatos¢ spoteczng i zyciows;

zapewnia zglebienie wiedzy w sposob ciekawy, przystepny, z zachowaniem wiasciwej
proporcji pomiedzy przekazem informacji, a rozwijaniem umiejetnosci i wychowaniem;

stwarza warunki do wyrdwnania szans edukacyjnych oraz uzupetnienia brakéw u uczniéw
pochodzacych z réznych srodowisk;

promuje takie wartosci, jak madros¢, uczciwosé, wolnos¢, odpowiedzialnos¢, uspotecznienie
oraz dzielnos¢;

umozliwia kontakty ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli szkoty ze szkotami poza granicami kraju;

propaguje, rozwija, promuje i umozliwia dostep uczniéw i rodzicow do szeroko pojetej kultury;



k)

a)

b)

c)

a)

b)

c)

d)
e)

f)

umozliwia opracowanie i realizacje projektéw edukacyjnych.

Szkota, uwzgledniajgc zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia,
podejmuje niezbedne dziatania w celu:

tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej;

zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

Szkota wspoétpracuje z innymi placéwkami oswiatowymi i kulturalnymi w celu realizacji zadan

statutowych oraz zadan wynikajgcych z ustawy Prawo Oswiatowe.

§6

Proces wychowawczy w szkole prowadzony jest zgodnie ze Szkolnym Programem
Wychowawczym, ktéry opracowuje zespét sktadajacy sie z pedagoga szkolnego,
wicedyrektora, wychowawcéw poszczegoélnych klas oraz nauczycieli wskazanych przez
dyrektora.

Szkolny Program Wychowawczy opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawcze] w szkole podstawowej, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej ucznidw. Program ten zatwierdza ( po
wczesniejszym przedstawieniu go przedstawicielstwom oddziatéw klasowych) Rada
Nauczycieli w ostatnim tygodniu wrzesnia danego roku szkolnego.

Wychowawcy na kazdy rok szkolny opracowujg plan pracy wychowawczej, z uwzglednieniem
tresci Szkolnego Programu Wychowawczego oraz przedstawiajg je uczniom i rodzicom.
Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawcag
klasy. Dyrektor zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty okres
funkcjonowania klasy.

Dyrektor moze podjg¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie w oparciu o wyniki
prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

Szkota prowadzi dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

realizacje przyjetego w szkole Szkolnego Programu Wychowawczego i Szkolnego Ramowego
Programu Profilaktyki;

rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;

realizacje okre$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspétpracy z
lekarzem, pielegniarkg, wolontariuszami organizacji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;
dziatania opiekuhicze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwiesnikami;
promocje zdrowia, zasad racjonalnego zywienia;

prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

Rozdziat Ill.

Finansowanie dziatalnosci Szkoty



a)
b)
c)
d)

a)
b)
c)
d)

§7

Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest z:

optat za nauke (wpisowego i czesnego);

srodkéw przekazywanych przez jednostki samorzadu terytorialnego;

srodkéw przekazywanych przez podmiot prowadzacy;

darowizn, dotacji i innych przekazywanych Szkole przez osoby fizyczne lub osoby prawne.
Rodzice ucznia zobowigzani sg do uiszczania optat za szkote w wysokosci ustalonej przez
Zarzad Kota.

Termin wnoszenia optat ustala sie na dziesigty dzien kalendarzowy kazdego miesigca. W
przypadku opdznienia we wniesieniu optaty moga by¢é naliczane odsetki ustawowe za
opdznienie.

Czesne optacane jest przez okres dwunastu miesiecy w roku, wigcznie z okresem
wakacyjnym po ukonczeniu przez ucznia pobierania nauki w Szkole.

W przypadku rezygnacji z pobierania nauki w Szkole opfata rekrutacyjna, ktérg rodzice wniesli
przy rekrutacji, oraz czesne za rozpoczety miesigc nauki nie podlegajg zwrotowi.

Gospodarka finansowa, ksiegowos$¢ i administracja Szkoty prowadzona jest przez zespét.

Rozdziat IV.

Organy Szkoly i zakres ich kompetencji

§8

Organami Szkoty sa:

Dyrektor,

Rada Nauczycieli,

Zespot Wychowawczy,

samorzad uczniowski.

W Szkole dopuszcza sie mozliwo$¢ utworzenie stanowiska Wicedyrektora.

Zakres obowigzkéw Wicedyrektora okresla zarzgdzenie Dyrektor.

§9

Dyrektorem Szkoty jest dyrektor Zespolu Szkdét Ogolnoksztatcgcych Spotecznego
Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku.

Dyrektora powotuje i odwotuje Zarzad Kota, ktéry wykonuje w stosunku do jego osoby
czynnosci z zakresu prawa pracy.

Zarzad Kota moze udzieli¢ Dyrektorowi petnomocnictwa do wykonywania okreslonych
czynnos$ci w jego imieniu.

Czas pracy Dyrektora okreslony jest zakresem jego obowigzkow.



a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)

p)

Q)
y

Dyrektor Szkoty w szczegolnosci:

kieruje dziatalnoscig Szkoty;

reprezentuje Szkote na zewnatrz;

odpowiada za rekrutacje uczniéw;

podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty,

informuje dyrektoréw szkdt rejonowych o realizowaniu przez ich ucznidbw obowigzku
szkolnego

w Szkole;

sprawuje nadzor pedagogiczny nad zatrudnionymi w Szkole nauczycielami;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w zakresie ich kompetenciji;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

zatwierdza okresowe programy dzialalnosci  dydaktyczno-wychowawczej  Szkoty,
przygotowane przez Rade Nauczycieli oraz regulaminy wewnetrzne;

okresla zakresy obowigzkow nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

odpowiada za cato$¢ dokumentacji szkoty oraz jej dziatalnos¢ finansowg, zgodnie z
przekazanymi przez Zarzad Kota kompetencjami;

uczestniczy w posiedzeniach Rady Nauczycieli, zwofanych na jego wniosek, wniosek
nauczycieli lub Zarzadu Kofa;

zapewnia warunki do dziatalno$ci innym organom szkoty;

opracowuje i przedstawia Zarzagdowi Kota do zatwierdzenia:

organizacje Szkoty;

preliminarz budzetowy Szkoty;

okresowe sprawozdanie z dziatalnosci szkoty.

Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w statucie Szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Nauczycieli, po
zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

W celu koordynacji projektow zewnetrznych i grantow wewnetrznych Dyrektor moze
wyznaczy¢ szkolnego koordynatora projektu. Do powotania koordynatora nie jest wymagana
zgoda podmiotu prowadzgcego.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pozostatych
pracownikdéw niebedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty, po zasiegnieciu



b)

c)

10.
11.

12.

10.

11.

a)
b)

d)

opinii podmiotu prowadzgcego;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i pozostatym
pracownikom Szkoty;

wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Nauczycieli w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.

Dyrektor opracowuje i zatwierdza regulamin pracy oraz regulamin wynagradzania.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Nauczycieli, rodzicami i
samorzadem uczniowskim.

W przypadku nieobecnoéci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor, a w przypadku
nieutworzenia stanowiska Wicedyrektora — inny nauczyciel Szkoty, wyznaczony przez podmiot

prowadzacy.

§ 10

Rada Nauczycieli jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki nad uczniami.

Rade Nauczycieli tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni,
bez wzgledu na wymiar czasu pracy i forme zatrudnienia.

Przewodniczgcym Rady Nauczycieli jest Dyrektor Szkoty.

Posiedzenia Rady Nauczycieli zwotuje jej przewodniczgcy z wtasnej inicjatywy, na wniosek
1/3 jej cztonkdw, samorzgdu uczniowskiego albo Zarzadu Kota.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Nauczycieli oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzgadku zebrania zgodnie z
regulaminem Rady Nauczycieli.

W zebraniach Rady Nauczycieli mogg réwniez braé¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady.

Uchwaty Rady Nauczycieli zapadajg zwyktg wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

Posiedzenia Rady Nauczycieli sg protokotowane.

Zebrania Rady Nauczycieli sg organizowane obligatoryjnie przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.
Czlionkowie Rady Nauczycieli sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére mogtyby
naruszy¢ dobro osobiste ucznidw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli i pozostatych pracownikéw
Szkoty.

Do kompetencji Rady Nauczycieli nalezy:

zatwierdzanie planéw pracy dydaktycznej i wychowawczej w Szkole;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;

zatwierdzanie programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty;



e)
f)
9)
h)

12.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

a)
b)

d)

zatwierdzanie planu nauczania;

zatwierdzanie Regulaminu Funduszu Wsparcia Stypendialnego;
zatwierdzanie Regulaminu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej;
tworzenie oraz dokonywanie zmian Wewnagtszkolnego Oceniania;
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniéw.
Rada Nauczycieli wyraza opinie co do:

arkusza organizacyjnego Szkoty;

przydziatu nauczycielom statych obowigzkéw i zajec;

planu zaje¢ lekcyjnych i planu zaje¢ dodatkowych;

perspektywicznego planu rozwoju szkoty;

zaproponowanego przez nauczycieli programu nauczania;

regulaminéw szkolnych i ich zmiany;

Statutu Szkoty i jego zmian;

projektu decyzji Dyrektora skresleniu ucznia z listy ucznidéw szkoty, o ile z takim wnioskiem nie
wystgpita Rada Nauczycieli;

whniosku Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd i innych wyrdznien;
whiosku ucznidow o indywidualny program lub tok nauki;

whioskow zgtoszonych przez Zespét Wychowawczy.

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Nauczycieli niezgodnych z przepisami prawa.

. Dyrektor niezwlocznie zawiadamia podmiot prowadzgcy i organ sprawujgcy nadzér

pedagogiczny o wstrzymaniu wykonania uchwaty Rady Nauczycieli. Rozstrzygniecie organu

sprawujgcego nadzoér pedagogiczny co do uchwaty jest ostateczne.

§ 11

Ustanawia sie Zespdt Wychowawczy, bedgcy organem opiniujgcym Dyrektora Szkoty i
Dyrektora Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgcych w  Kluczborku w  zakresie spraw
wychowawczych.

Zespot Wychowawczy tworzg nauczyciele Szkoty bedacy wychowawcami klas, pedagog
szkolny, Wicedyrektor oraz nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora.

Dyrektor powotuje przewodniczacego Zespotu Wychowawczego sposréd czionkdw Zespotu.
Posiedzenia Zespotu Wychowawczego sg protokotowane.

W posiedzeniach Zespotu Wychowawczego mogg uczestniczy¢é Dyrektor, nauczyciele
niebedacy wychowawcami klas, a takze przedstawiciele rodzicéw/ opiekundéw prawnych i
przedstawiciele uczniéw.

Do kompetencji Zespotu Wychowawczego nalezy:

opiniowanie koncepcji innowacji pedagogicznych;

udziat w pracach nad formutg Szkoty i jej doskonaleniem;

opracowanie programu wychowawczego i profilaktycznego Szkoty;

opracowanie szczegétowych kryteriow oceny zachowania ucznia;



e)

f)

9)
h)

a)

b)
c)

d)

e)

ustalenie i opracowanie systemu nagrod i konsekwencji niewtasciwych;

opracowanie szczegotowych kryteribw przyznawania stypendia i udzielania pomocy
materialnej uczniom;

proponowanie formy dziatan dyscyplinarnych wobec uczniéw;

zgtaszanie wnioskow Radzie Nauczycieli;

podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw miedzy uczniami a

pozostatymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Rozdziat V.

Samorzad uczniowski

§ 12

W Szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzadem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Kadencja samorzadu rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, tj. dniem 1 wrzes$nia i
uptywa z koncem roku szkolnego, tj. w dniu 31 sierpnia.

Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
ucznidéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Postanowienia regulaminu samorzgdu nie moga by¢ sprzeczne ze statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi, Radzie Nauczycieli i Zespotowi Wychowawczemu
whnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce jednoczesng realizacje obowigzkéw
szkolnych oraz rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu.

Samorzad uczniowski przedstawia Dyrektorowi pisemng opinie w sprawie skreslenia ucznia z
listy uczniow Szkoty.

Szczegotowe prawa i obowigzki samorzgdu uczniowskiego okresla Regulamin Samorzgdu
Uczniowskiego.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie postanowieh samorzgdu uczniowskiego, jezeli sg ono
sprzeczne z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, Statutem Szkoty lub jej celami

wychowawczymi.

Rozdziat VI.

Prawa i obowiagzki nauczycieli



b)

c)
d)

e)
f)
a)

§13

Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg przepisy Kodeksu pracy, ustawy — Karta Nauczyciela
zgodnie z art. 91b ust. 2 pkt 1 ustawy, Statutu, Regulaminu Szkoty i uchwat organu
wykonawczego podmiotu prowadzgcego.

Nauczyciele $wiadczg prace na podstawie umowy o prace, ktéra zawierana jest przez Zespot
Szkot Oswiatowych Samorzadowego Towarzystwa Oswiatowego w Kluczborku, w imieniu
ktérego dziata Dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoty w imieniu Zespolu Szkét Oswiatowych Samorzgdowego Towarzystwa
Oswiatowego w Kluczborku skfada nauczycielowi o$wiadczenie o wypowiedzeniu umowy o
prace.

Postanowienia ust. 2 nie wylgczajg mozliwosci powierzenia prowadzenia zaje¢ lekcyjnych
oraz pozalekcyjnych, a takze wykonywania innych prac w Szkole na podstawie umoéw

cywilnoprawnych.

§14

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, prezentowa¢ postawe obywatelskg, z
poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

systematyczne pogtebianie i uaktualnianie wiedzy i kwalifikacji zawodowych;

zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa w trakcie zaje¢ w Szkole i
organizowanych przez Szkote;

przestrzeganie wynikajgcych z planu godzin rozpoczecia i zakonczenia zajec;

realizowanie = obowigzujgcych programéw nauczania, uwzgledniajgcych podstawe
programowa;

obiektywne i rzetelne ocenianie osiggnie¢ ucznidéw w oparciu o Szkolny System Oceniania;
prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;

formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

wspétudziat w opracowaniu szkolnego programu wychowawczego i profilaktycznego;
diagnozowanie osiggnie¢ uczniow;

udziat w zebraniach Rady Nauczycieli i zebraniach rodzicow;

przygotowanie przedmiotowego planu nauczania;

analizowanie efektéw witasnej pracy;

umozliwienie uczniom samooceny;

wspieranie rozwoju psychicznego ucznidéw oraz ich zdolnosci i zainteresowan;



0)

p)

a)
b)

c)
d)

d)

e)

a)

b)

c)

1.

udzielanie uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

§ 15

Nauczyciele w szczegdlnosci majg prawo do:

tworzenia na podstawie podstawy programowej wiasnych programéw nauczania i ich
realizaciji;

wyrazania opinii o ocenie zachowania uczniéw;

whioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniéw;

tworzenia zespotow przedmiotowych lub innych zespotéw problemowo-zadaniowych.

Rozdziat VII.

Prawa i obowiazki pracownikéw Szkoty

§ 16

Pracownicy Szkoty sg zatrudnieni zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Do obowigzkéw pracownikow Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

zapewnienie sprawnego dziatania szkoty podstawowej;

utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci;

wywigzywanie sie z obowigzkéw okreslonych w opracowanym przez dyrektora szkoty
podstawowej w Szczegdétowym Zakresie Obowigzkow;

zachowanie tajemnicy zawodowej;

dbanie o dobre imig Szkoty.

Pracownicy Szkoty wspomagajg jej dziatalnos¢ wychowawczg, w zwigzku z czym s3g oni
uprawienie do:

reagowania na zachowania uczniéw lub innych czionkdéw spotecznosci szkolnej, stanowigcych
zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa innych oséb;

zgtaszania Dyrektorowi Szkoty uwag i opinii we wszystkich sprawach dotyczacych ucznidw;

zgtaszania wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty.

Rozdziat VIII.

Prawa i obowigzki uczniow

§ 17

Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnosci
osobistej, zyczliwosci i akceptacji oraz poszanowania jego przekonan politycznych i

religijnych.
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b)
c)
d)

e)

f)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

Uczeh ma prawo sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny zachowania oraz postepow w
nauce, zgodnej z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem.

Uczeh ma czynne i bierne prawo wyborcze do samorzgadu uczniowskiego.

Uczeh jest uprawniony réwniez do:

uczestnictwa w zyciu Szkoty przez swoich przedstawicieli w samorzadzie uczniowskim lub
przez wtasny aktywny udziat w pracach samorzgdu uczniowskiego;

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;
zapoznania sie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem;

korzystania z wszystkich form rekreacji i wypoczynku organizowanych przez klase lub Szkote;
zgtaszania samorzadowi uczniowskiemu, wychowawcom, pedagogowi szkolnemu,
Dyrektorowi wnioskéw i postulatéw dotyczacych Szkoty i spraw uczniowskich;

ubiegania sie (za zgodg rodzicéw) o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki z
wybranych przedmiotdow — dotyczy wucznidéw, ktérzy zostali laureatami konkurséw

przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim z jednego lub kilku przedmiotéw.

§18

Obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego,
Statutu Szkoty i pozostatych wewnetrznych regulacji prawnych obowigzujgcych w Szkole.
Uczniowie zobowigzani sg do:

regularnego udziatu w zajeciach lekcyjnych i zadeklarowanych na ocene dodatkowych
zajeciach edukacyjnych oraz systematycznego przygotowywanie sie do nich;

dbatosci o dobre imie szkoty podstawowej oraz poszanowanie jej mienia;

przestrzegania prawa szkolnego;

dbatosci o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych uczniéw;

poszanowania praw innych uczniow;

dbania o kulture zachowania i kulture jezyka;

szanowania mienia stanowigcego wiasnos¢ Szkoty, nauczycieli, pracownikow Szkoty oraz
innych uczniéw i oséb trzecich.

Zabrania sie uczniom:

posiadania na terenie Szkoty przedmiotéw uwazanych ogdlnie za niebezpieczne;
samowolnego opuszczania terenu Szkoty, zaréwno podczas lekcji jak i przerw;

rejestrowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

palenia wyrobdéw tytoniowych na terenie Szkoty;

spozywania alkoholu na terenie Szkoty;

uzywania papierosow elektronicznych na terenie Szkoty;

posiadania lub zazywania narkotykow i Srodkéw odurzajgcych na terenie Szkoty.
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a)

b)

c)

d)

e)

§19

Uczeh, ktory nie uzyskat promocji do nastepnej klasy nie ma mozliwosci powtarzania roku

nauki w Szkole.

§ 20

Na wniosek Rady Nauczycieli uczniom Szkoty moze by¢ przyznane stypendium lub udzielona
dorazna pomoc materialna w oparciu o kryteria ustalone przez Zespdt Wychowawczy i
Regulamin Funduszu Stypendialnego. Kwote przeznaczong na te cele okresla Dyrektor w

planie finansowym.

Rozdziat IX.

Nagrody i kary regulaminowe uczniéw Szkoty

§ 21

W Szkole obowigzuje nastepujgcy system nagréd za osiggane wyniki w nauce, sporcie i w
zakresie aktywnosci spotecznej:

tytut ,Ucznia roku” nadaje sie uczniowi, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg srednig ocen w szkole i wzorowg oceng
z zachowania. W przypadku, gdy takich oséb jest wiecej brane sg pod uwage szczegdlne
osiggniecia;

uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania;
uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng
z zachowania;

uczen otrzymuje na koniec roku szkolnego dyplom za najwyzszg frekwencje, jezeli uzyskat
najwyzszg frekwencje w szkole podstawowej;

uczen otrzymuje na koniec roku szkolnego dyplom lub nagrode rzeczows, jezeli osiggat
sukcesy w reprezentowaniu szkoty (w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach
sportowych itp.) lub wykazuje sie wymiernymi dziataniami spotecznymi.

Niezaleznie od powyzszego, znaczace osiggniecia ucznia w konkursach przedmiotowych oraz
zawodach sportowych odnotowuje sie na $wiadectwie szkolnym zgodnie z wiasciwym
rozporzgdzeniem, a ponadto umieszcza sie dyplomy na tablicy informacyjnej Szkoty oraz

dokonuje sie zapisu w kronice szkolnej.
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a)
b)

c)

d)

a)
b)

d)

§ 22

Wobec uczniéw Szkoly, ktoérzy dopuszczajg sie naruszen postanowien Statutu, a w
szczegolnosci uchybiajg obowigzkom okreslonym w § 18 ust. 1-2 Statutu, mozna stosowac
kary porzadkowe.

Stosujgc kare porzadkowg nalezy kierowac sie przede wszystkim dobrem ucznia, dgzac do
korzystnych zmian w jego zachowaniu sie, uwzgledniajgc przy tym interes pozostatych
cztonkéw spotecznosci szkolnej.

Kary porzadkowe nie mogg by¢ stosowane w sposob naruszajgcy nietykalnos¢ i godnosé
osobistg ucznia.

Katalog kar porzagdkowych obejmuije:

pozbawienie lub zawieszenie na czas okreslony petnienia funkcji w samorzadzie klasowym;
pozbawienie mozliwosci udziatu w imprezie klasowej lub szkolnej z jednoczesnym
obowigzkiem udziatu ucznia w lekcjach z klasg wskazang przez Dyrektora;

pozbawienie lub zawieszenie na czas okreslony, nie dtuzszy niz 90 dni, udziatu w
reprezentowaniu szkoty w konkursach, zawodach, imprezach, itp.;

pozbawienie mozliwosci udzialu w wycieczce klasowej lub szkolnej z jednoczesnym
obowigzkiem udziatu ucznia w lekcjach z klasg wskazang przez Dyrektora;

upomnienie pisemne;

nagane;

skreslenie ucznia z listy uczniow;

Kary porzgdkowe stosuje Dyrektor.

O zastosowaniu wobec ucznia kary porzgdkowej powiadamia sie pisemnie rodzicéw ucznia

w terminie trzech dni od dnia jej zastosowania.

§ 23

W terminie 7 dni od dnia doreczenia pisemnego zawiadomienia, o ktérym mowa w § 22 ust.
6, rodzice ucznia mogg wystgpi¢ do Dyrektora z pisemnym wnioskiem o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

Dyrektor udziela odpowiedzi na wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 14 dni od dnia
jego doreczenia.

Dyrektor rozpoznaje wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu klasowego i pedagoga szkolnego.

Dyrektor po rozpatrzeniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 1:

utrzymuje zastosowang kare porzgdkowa;

zmienia zastosowang kare porzadkows i stosuje inng kare porzgdkowg, wskazang w § 22 ust.
4, z wytgczeniem skreslenia ucznia z listy uczniéw Szkoty;

warunkowo zawiesza wykonanie kary porzgdkowej na okres proby wynoszgcy do 90 dni;

uchyla zastosowang kare porzgdkows.
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a)

b)
c)
d)

f)
9)
h)

Dyrektor w zwigzku ze zlozonym wnioskiem, o ktérym mowa jest w ust. 1, moze w

uzasadnionych przypadkach wstrzyma¢ wykonanie kary do czasu jego rozpatrzenia.

§ 24

Uczen moze zostaé skreslony z listy ucznidéw w sytuacji, gdy dotychczas zastosowane metody
oddziatywania wychowawczego nie przynoszg pozytywnych skutkéw, a zachowanie ucznia
nie rokuje szans na poprawe.

Uczeh moze zostac skreslony z listy uczniow réwniez w przypadkach:

nieuczeszczania do szkoly — nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych w kolejnych
dwoch miesigcach przekraczajg potowe czasu przeznaczonego na te zajecia i sg one
nieusprawiedliwione;

nagminnego opuszczania zaje¢ edukacyjnych,

udowodnionej kradziezy;

udowodnionego wandalizmu;

udowodnionego wybryku nieobyczajnego;

sfatszowania podpiséw lub dokumentéw;

udowodnionego destrukcyjnego wplywu na wtasne zdrowie i zdrowie innych uczniéw Szkoty;
oczywistego, wielokrotnego i razacego naruszania norm zycia spotecznego w Szkole,
obejmujgcego stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych ucznidw,
stosowania mowy nienawisci, znecania sie nad mtodszymi uczniami, stosowania szantazu,
cyberprzemocy;

razgcego tamania zakazéw wskazanych w § 18 ust. 3 lit. d) — g);

nieuiszczania czesnego przez rodzicéw ucznia.

Decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidw podejmuje Dyrektor na podstawie uchwaty Rady
Nauczycieli, po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

Dyrektor po wszczeciu postepowania w sprawie skredlenia ucznia z listy ucznidw Szkoty
zapewnia stronom czynny udziat na kazdym jego, a przed wydaniem decyzji umozliwia
stronom wypowiedzenie sie co do zebranych dowoddw i materiatdw oraz zgtoszonych zadan.
Od decyzji Dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw przystuguje prawo wniesienia
odwotania do Opolskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem Dyrektora w terminie 14 dni od
dnia jego doreczenia.

Niezwtocznie po podjeciu decyzji, o ktérej mowa w ust. 3, Dyrektor zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty publicznej, w obwodzie ktérym zamieszkuje uczen, ktéry zostat skreslony z

listy uczniow.

Rozdziat X.

Prawa i obowigzki rodzicow
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a)
b)

c)

d)

e)

f)

a)
h)

d)

e)
f)
a)

§ 25

Rodzice uczniéw majg prawo:

uczestniczenia w dziatalnosci Szkoty;

oczekiwac od Szkoty wysokiego poziomu nauczania i wychowania uczniéw;

oczekiwac¢ realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego i ramowego planu
nauczania oraz zapewnienia lokalowych i materialnych warunkéw do ich realizacji;

zapoznaé sie z programem edukacyjnym, stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania,
z przepisami dotyczacymi klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzaminow;

zapozna¢ sie ze Statutem, Regulaminem Szkoty oraz innymi regulacjami wewnetrznymi
dotyczacymi jej dziatalnosci;

do informacji na temat postepéw w nauce, biezgcych ocen i wynikow klasyfikacji swojego
dziecka;

do informacji na temat integralnego rozwoju swojego dziecka;

do swobodnego dostepu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych ich
dzieci;

Rodzice zobowigzani sg do:

wspoipracy ze Szkola w procesie ksztatcenia i wychowania dziecka, opartej na zasadzie
wzajemnej lojalnosci;

przestrzegania Statutu, Regulaminu Szkoty oraz innych regulacji wewnetrznych dotyczacych
jej dziatalnosci;

wspotpracy w realizacji podstawy programowe] ksztatcenia ogélnego i ramowego planu
nauczania;

obecnosci na organizowanych przez Szkote zebraniach rodzicéw, spotkaniach z wychowawcg
oddziatu klasowego i konsultacjach dotyczgcych ich dziecka;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie do zajeg;

wspieranie realizacji zadan statutowych szkoty na miare posiadanych mozliwosci.

Rodzice ucznidow uczestniczg w zyciu Szkoty, przedstawiajgc wnioski i uwagi Dyrektorowi, na
klasowych zebraniach rodzicéw i na zebraniach Zespotu Wychowawczego oraz poprzez

udziat w pracach w przedstawicielstwie oddziatow klas.

§ 26

Przedstawicielstwa poszczegoélnych oddziatéw klasowych wybierane sg sposrod rodzicow
wszystkich ucznidw uczeszczajgcych do oddziatu klasowego na pierwszym zebraniu
klasowym w danym roku szkolnym.

Przedstawicielstwo klasowe skfada sie z trzech czionkéw.

Kadencja przedstawicielstwa oddziatu klasowego rozpoczyna sie z poczatkiem roku
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a)
b)

szkolnego, tj. dniem 1 wrzesnia i uptywa z kohcem roku szkolnego, tj. w dniu 31 sierpnia.

Rozdziat XI.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 27

W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa oswiatowego.

§ 28

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne, a
udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

W przypadku wyrazenia przez rodzica ucznia zgody na udziat ucznia w zaplanowanych
zajeciach w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uczen zobowigzany jest do
uczeszczania na wskazane zajecia.

Rodzic ma prawo zrezygnowac z form $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej na

podstawie pisemnego wniosku skierowanego do Dyrektora.
§ 29
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem;
specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 30

Szczegolowe zasady pomocy psychiczno-pedagogicznej okresla Procedura udzielania i

organizacji pomocy psychologiczno- Pedagogiczne;.

Rozdziat XII.

Wewnatrzszkolne ocenianie

§ 31

Zasady oceniania

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
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postepu w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow

nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a)
b)
c)

d)

e)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

Ocenianiu podlegaja:

a)
b)

osiggniecia edukacyjne ucznia,

zachowanie ucznia,

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)

d)

e)

f)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych s$roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteridbw oceniania zachowania,

ocenianie biezgce i wustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzujgcych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
zachowania,

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Nauczyciele i wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz
rodzicow (prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzujgcych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania, o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wszystkie oceny sg wpisywane do dziennika elektronicznego i sg jawne zaréwno dla ucznia,
jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw). Nauczyciel moze uzasadni¢ ustalong przez siebie
ocene w sposob pisemny lub ustny.

Zasady oceniania z religii regulujg odrebne przepisy.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

a)

b)

Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu na zasadach
okreslonych przez nauczycieli tzn. prace mogg by¢ udostepnione do domu, zainteresowanym
uczniom, z prosbg o zwrot pracy podpisanej przez rodzicéw. Prace pisemne nauczyciele majg
obowigzek przechowywac¢ do miesigca wrzesnia nastepnego roku szkolnego.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, techniki i plastyki w szczegdlnosci
brany jest pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw (w ramach zespotéw przedmiotowych) opracowujg
na podstawie powyzszych kryteriow tzw. przedmiotowe kryteria oceniania, ktére stanowig
zafgcznik do wewnatrzszkolnego oceniania. Dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+" i ,- ,przed
ocenami (za wyjagtkiem oceny + celujgcej i - niedostatecznej).

Oceny klasyfikacyjne roczne w dzienniku elektronicznym, na $wiadectwie oraz w arkuszu
ocen wpisywane sg w petnym brzmieniu. Oceny wpisywaé nalezy w wyznaczonym miejscu od
lewej strony, nie pozostawiajgc z tej strony wolnej przestrzeni.

W przypadku zmiany oceny nauczyciel przekresla czerwonym dtugopisem oceng wczesniej
wystawiong, a nad nig pisze kolorem czerwonym nowg ocene, podpisuje sie i pisze date.
Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne wpisywane sg w dziennikach elektronicznych,

arkuszach ocen i na $wiadectwach szkolnych bez znakow ,+".

Na koncu kazdego etapu edukacyjnego wychowawca wpisuje procentowy wynik
uzyskany przez ucznia na egzaminie zewnetrznym.
Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggnigcia i kompetencje ucznidw na

poszczegodlnych etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw uczniéw.
Okreslajg, co uczeh powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

Ocenie powinna towarzyszy¢ refleksja i dyskusja nauczyciela i ucznia na temat sposobu
doskonalenia dalszej pracy ucznia; nauczyciel powinien podkresla¢é wkiad pracy ucznia,
doceniaé jego wysitek i starania pokazujgc jednoczesnie stabe strony jego pracy; ocena staje
sie motywacjg dalszej pracy.

Nauczyciele sprawdzajg osiggniecia edukacyjne uczniéw w nastepujgcej formie:

1. ustnej (wypowiedz na okreslony temat, aktywnosc),

2. pisemnej (prace klasowe, prace domowe, sprawdziany, testy, opracowania, referaty),

3. formy sprawnosciowe (problemowe, doswiadczalne, praktyczne, twoércze).

Sprawdziany zostajg ocenione w terminie dwutygodniowym. Liczba sprawdzianéw
catogodzinnych nie moze przekracza¢ 3 w ciggu tygodnia w danej klasie ze wszystkich
przedmiotéw nauczania.

W celu przestrzegania tej procedury nauczyciel informuje uczniéw, z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem o planowanym sprawdzianie i wpisuje go w terminarzu dziennika
elektronicznego. W ciggu jednego dnia nauki uczen nie moze pisa¢ wiecej niz jedno zadanie
klasowe.

W razie przetozenia na prosbe ucznidow ustalonego wczesnie terminu sprawdzianu nie

obowigzuje wtedy zasada zawarta w pkt. a.
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1.

c) Przeprowadzenie kazdego sprawdzianu poprzedza lekcja powtdrzeniowa. Sprawdziany 15- to

minutowe traktowane sg jak zbiorowa forma odpytywania i nie muszg by¢ zapowiadane.
17. W celu motywacji ucznia do lepszej pracy ocenie podlegajg rowniez:

a) aktywnos$é ucznidw na zajeciach (zasady oceny ustala nauczyciel i o ktérych

wiadomo uczniom),

b) praca uczniéw w grupach - uczniowie oceniani sg w zaleznosci od wkfadu pracy,

c) estetyka, systematyczno$¢ prowadzenia zeszytéw przedmiotowych i ¢wiczen,

d) zadania domowe dla chetnych,

e) samodzielnie przeprowadzone doswiadczenia,

f) dodatkowe projekty edukacyjne,

g) btedy ortograficzne, ktére powinny by¢ poprawiane przez wszystkich nauczycieli, ale majg

wptyw jedynie na ocene z jezyka polskiego i jez. angielskiego.

Wszyscy nauczyciele w szkole stosujg jednolitg polityke oceniania w | i Il etapie

§ 32

Skala i kryteria ocen

edukacyjnym.

Ocenianie i klasyfikowanie uczniéw w | etapie wymaga stosowania oceny opisowe;j.

Ocena opisowa wspomagana jest oceng biezgcg w postaci punktéw z uwzglednieniem poziomu

wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

Przyjeta punktacja:

a.

b
c
d.
e
f

W klasach IV — VIII stosowana jest nastepujaca skala ocen:

6 punktow — powyzej oczekiwanh

5 punktoéw - zgodnie z oczekiwaniami
4 punkty - zgodnie z oczekiwaniami
3 punkty — wystarczajgco

2 punkty — ponizej oczekiwan

1 punkt — ponizej oczekiwan

§33

1) czgstkowych oraz srédrocznych:

a) celujacy (6),

b) bardzo dobry (5),
c) dobry (4),

d) dostateczny (3),

e) dopuszczajacy (2),

f) niedostateczny (1).
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2. Dopuszczalne sg plusy i minusy przy ocenach czgstkowych: tj. (6-), (5+), (5-), (4+), (4-), (3+), (3-),
(2+), (2-).
W przypadku ocen rocznych: jak wyzej, bez pluséw i minusow.
Przy wystawianiu ocen srédrocznych i rocznych obowigzujg nastepujgce kryteria:
1) Celujacy -6
Uczeh:
- spetnia wymagania na ocene bardzo dobrg,
- rozwigzuje zadania nietypowe, stosujgc zdobytg wiedze i umiejetnosci, wykazuje wtasng
inwencje tworczg,
- stale dazy do rozwijania swoich zainteresowan.
2) Bardzo dobry -5
Uczen:
- opanowat peten zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony programem nauczania,
- jest aktywny i systematyczny w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,
- faczy zdarzenia i procesy w logiczng catos¢,
- wskazuje zwigzki przyczynowo — skutkowe i potrafi je wykorzysta¢é w sytuacjach
problemowych.
3) Dobry -4
Uczen:
- opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w stopniu dobrym
- typowe zadania teoretyczne i praktyczne rozwigzuje samodzielnie,
- zwykle wykazuje sie aktywnoscig i systematycznoscig w zdobywaniu wiedzy oraz
umiejetnosci,
- zadania problemowe rozwigzuje z pomocg hauczyciela.
4) Dostateczny — 3
Uczen:
- opanowat wiedze i umiejetnosci w stopniu zadawalajgcym,
- rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci,
- wykorzystuje wiedze i umiejetnosci w sposéb odtworczy.
5) Dopuszczajacy — 2
Uczeh:
- nie spetnia wymagan na ocene dostateczng,
- ma braki w umiejetnosciach i wiedzy wymaganej w programie nauczania, ale rokuje nadzieje
na ich uzupetnienie w dalszym procesie ksztatcenia,
- rozwigzuje zadania o elementarnym stopniu trudno$ci.
6) Niedostateczny —1
Uczeh:
- nie opanowat wiedzy i umiejetnosci w sposéb pozwalajgcy na kontynuacje nauki na wyzszym

poziomie.
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§ 34

1. Oceny $rédroczne wystawiane sg na podstawie sredniej wazonej (suma iloczynéw ocen i ich

wag podzielona przez sume wszystkich wag) ocen czgstkowych wedlug nastepujacego

schematu:

Ocena Srednia z dwoch okresow
1 do 1,49
2 1,5-2,49
3 2,5-3,49
4 3,5-4,49
5 45-549
6 od 5,50
2. W szczegdlnych przypadkach oceny mogg by¢ wyzsze niz srednia wazona, jezeli uczen
wykazuje wysokg aktywnos¢ i zaangazowanie. Decyzja w tej sprawie nalezy do nauczyciela.
3. Ocena roczna jest oparta na $redniej arytmetycznej srednich wazonych, zastrzezeniem § 34
ust. 3 pkt. 1), 2), 3).
Ocena roczna Srednia z dwoch okresow
1 do 1,49
2 1,5-2,49
3 2,5-3,49
4 3,56-4,49
5 4,5-5,49
6 od 5,50
1) Przewidywana ocena $rédroczna i roczna moze byé nizsza niz Srednia wazona ocen
ucznia.
2) W przypadku uczniow kornczacych szkote ocene kohcowg ustala sie, biorgc takze pod
uwage ocen roczne uzyskiwane podczas wczesniejszych lat nauki z danego przedmiotu
3) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (np. dtugi okres choroby ucznia w | okresie)
dopuszcza sie mozliwos¢ zaliczenia okreslonej partii materiatu z | okresu na ocene, ktoéra jest
brana pod uwage przy klasyfikacji rocznej.
4. Poszczegdlnym kategoriom ocen przypisuje sie nastepujgce wagi:
Aktywnosc¢ Waga oceny
Sprawdzian 5
Kartkowka 1-3
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Odpowiedz ustna 3

Zadanie 1-3

Aktywnosc¢ 1-3

5. Kazdy nauczyciel moze ustali¢ dodatkowo wtasne kategorie ocen z okresleniem wagi, jednak
nie moze by¢ ona wieksza niz 5. Nie dotyczy to konkurséw, w ktorych uczeh bierze udziat.

Wowczas waga oceny moze by¢ wyzsza, ale nie moze przekracza¢ wagi 10.

§ 35

Sprawdziany i kartkéwki

1. Sprawdziany pisemne sprawdzajgce stopien opanowania materiatu z wiecej niz trzech lekcji
sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem (odnotowane w terminarzu dziennika) i
poprzedzone lekcjg powtérzeniows.

2. Nauczyciel jest zobowigzany poda¢ w formie pisemnej wymagania do sprawdzianu — nie
pozniej niz tydzien przed sprawdzianem.

3. Przy ocenianiu sprawdzianéw majgcych forme pisemng stosuje sie nastepujacy

przelicznik procentowy:

100% - 99% punktéw - celujacy
98%-85% punktow - bardzo dobry
84%-70% punktow - dobry

69 % - 51 % punktow - dostateczny
50 % - 30 % punktow - dopuszczajacy
Ponizej 30 % punktow - niedostateczny

W przypadku uzyskania procentowych punktéw krancowych nauczyciel stosuje znaki “+” i
przy ocenie.

4. Kartkéwki sprawdzajgce umiejetnosci i wiedze z materiatu biezgcego nie muszg byé
zapowiadane.

5. Dyrektor lub nauczyciel uczacy w danej klasie ma prawo przeprowadzi¢ roczny lub pétroczny
pomiar diagnostyczny bez zapowiadania go uczniom. Wyniki takiego sprawdzianu nie s3g
podstawg klasyfikacji.

6. Po | etapie ksztatcenia odbywa sie pomiar diagnostyczny z jezykéw obcych, ktory jest
podstawg podziatu na grupy jezykowe réznigce sie stopniem zaawansowania.

7. W klasach, ktére w danym roku szkolnym przystepujg do egzamindéw zewnetrznych cyklicznie
przeprowadzane sg testy diagnozujgce opanowanie umiejetnosci i wiedzy okre$lonych w
podstawie programowej w zakresie sprawdzanym podczas egzaminéw zewnetrznych.

8. Uczen i jego rodzice majg prawo do wglagdu w ocenione sprawdziany i prace pisemne u

nauczyciela uczgcego danego przedmiotu.
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§ 36

Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zajeé

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. lIstnieje mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego. Podstawg do tego zwolnienia bedzie opinia lekarza o
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia ¢wiczeh wskazujgca, jakiego
rodzaju ¢wiczen — uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki okres. W tym przypadku uczen
uczestniczy w zajeciach wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektorych,
wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych. Uczen ten jest oceniany i klasyfikowany.
Natomiast nauczyciel wychowania fizycznego ma obowigzek dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia.

5. Catkowitego zwolnienia z zaje¢ z wychowania fizycznego dokonuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania
fizycznego, przez okres wskazany w tej opinii. W tym przypadku uczen nie uczeszcza na
zajecia wf- u i przez okres zwolnienia nie jest z nich oceniany. Jezeli okres zwolnienia z
realizacji zaje¢ wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rédrocznej, rocznej lub
semestralnej oceny klasyfikacyjnej, uczen nie podlega klasyfikacji, natomiast w dokumentaciji
przebiegu nauczania wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

7. Rodzic (prawny opiekun) jest zobowigzany dostarczy¢ ww. opinie nie pézniej niz dwa
tygodnie od daty jej wystawienia.

8. Jezeli wymieniony warunek nie zostanie spetniony, nieuczeszczanie na lekcje wychowania
fizycznego zaje¢ komputerowych Ilub informatyki wigze sie 2z nieklasyfikowaniem 2z

przedmiotu.
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9. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wadg
stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg lub niepeinosprawnosciami sprzezonymi z
nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia
w danym typie szkoty.
§ 37

Warunki poprawiania ocen czastkowych niedostatecznych oraz ocen srédrocznych

Uczeh jest zobowigzany poprawi¢ oceny niedostateczne ze sprawdziandw.

2. Poprawie podlegajg takze prace wskazane przez nauczyciela w przedmiotowym systemie
oceniania.

3. Date poprawy pracy ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem. W przypadku choroby
nauczyciela lub ucznia, termin ulega przesunieciu na okres uzgodniony z nauczycielem.

4. Gdy uczen poprawia sprawdzian, nalezy zmieni¢ wage ocen. Wéwczas:

1) waga sprawdzianu poprawianego zmienia sie z 5 na 2
2) waga ,poprawy sprawdzianu” przyjmuje wage 5.

5. Uczen, ktéry z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci nie pisat sprawdzianu lub nie
wywigzat sie ustalonym terminie z pracy dlugoterminowej otrzymuje w dzienniku
elektronicznym zapis ,N”.

6. W takim przypadku uczeh jest zobowigzany w ciggu dwéch tygodni po powrocie do szkoty
zaliczy¢ okreslony zakres materiatu lub dostarczy¢ zadang prace.

1) W celu prawidtowego zaliczenia materiatu/ wykonania pracy ma prawo do skorzystania
Z pomocy, uwag i sugestii nauczyciela.

2) W przypadku przekroczenia w/w terminu z winy ucznia, otrzymuje on ocene
niedostateczng.

3) W wyjgtkowych wypadkach uczen ma prawo zwrdci¢ sie z prosbg o przedtuzenie

w/w terminu.

§ 38

Warunki promowania i klasyfikowania uczniéw

1. Klasyfikowanie uczniéw odbywa sie dwa razy w roku szkolnym (klasyfikacja srdédroczna i
roczna). Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie
majg wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

2. Uczenh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w

szkolnym planie nauczania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

Uczeh klasy I-1ll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzej.

W wyjatkowych przypadkach Rada Nauczycieli moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-1ll na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny. Uczen lub jego rodzic (prawni opiekunowie) wnoszg wtedy do dyrektora szkoty
podanie o taki egzamin.

Uczeh klasy |, Il, 1l otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggniecia w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ wytgcznie $rednig arytmetyczng ocen czgstkowych.

W klasach I-lll $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania sg ocenami opisowymi.

Poczgwszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego z uwzglednieniem sytuacji ponizej
(patrz pkt. 11.,12.i 13.).

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Nauczycieli moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania i realizowane
w klasie programowo wyzsze,j.

Rada Nauczycieli moze podjaé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng
ocene klasyfikacyjng z zachowania.

Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng z
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy VIII nie
konczy szkoty.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) — w przypadku klasyfikacji rocznej jest to ostatni tydzien
letnich ferii.

Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Nauczycieli wychowawcy klasy 1V-VIII
informujg rodzicéw (w formie pisemnej z potwierdzeniem odbioru) o ustalonych dla ucznia
okresowych ($rédrocznych lub rocznych) ocenach niedostatecznych z przedmiotéw i nagannej
ocenie z zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng z
zachowania.

Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢é podwyzszona jedynie w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem plastyki, muzyki, zaje¢
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19.

20.

21.
22.

23.

24,

25,

26.

27.

technicznych, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme zadan
praktycznych.

Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoty. Przeprowadza sie go w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Z egzaminu sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia i informacje o ustnych odpowiedziach.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Wychowawcy klasy IV — VIII powiadamiajg pisemnie rodzicow lub w dzienniku elektronicznym
na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Nauczycieli o przewidywanych dla
ucznia ocenach niedostatecznych.

Na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Nauczycieli wychowawcy klas V-
VIl i nauczyciele przedmiotow informujg ucznidw o przewidywanych dla nich ocenach
okresowych (srédrocznych lub rocznych).

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene z zachowania, otrzymuje promocje z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote podstawows, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w Kklasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakohczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do sprawdzianu
przeprowadzonego w ostatnim roku nauki szkoty podstawowe;j.

Warunki, zakres i sposob przeprowadzania egzaminu w klasie VIl regulujg odrebne
przepisy.

Laureaci konkurséw przedmiotéw o zasiegu wojewddzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

§ 39

Skala ocena i zasady oceniania zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym; respektowanie zasad wspodizycia

spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych; stosunek do obowigzkéw szkolnych.
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10.

11.

12.

13.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala sie
weditug nastepujacej skali: wzorowe (wz) bardzo dobre (bdb) dobre (db) poprawne (pop)
nieodpowiednie (ndp) naganne(ng).

Wychowawca przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwoju, uwzglednia wptyw stwierdzonych zaburzen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistyczne;j.

Kazdemu uczniowi przystuguje prawo do samooceny wyrazajgcej sie w mozliwosci
zaproponowania wiasciwej dla siebie oceny oraz jej odpowiedniego uzasadnienia.

Kazdy uczen ma prawo do wypowiedzenia sie i wptywu na ocene zachowania swoich
kolegow.

Kazdy wychowawca ma obowigzek na poczatku roku szkolnego (do kohca wrzesnia)
poinformowaé uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywat
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Nauczycieli wychowawca
przystepuje do ustalenia oceny zachowania srédrocznej lub rocznej.

Przed ustaleniem oceny zachowania wychowawca w celu uzyskania petniejszej
informacji zasiega opinii innych nauczycieli, jak rowniez opinii klasy, a takze uzyskuje
samooceng poszczegdlnych uczniéw oraz analizuje zapisy w dzienniku elektronicznym
(uwagi pozytywne i negatywne o uczniu).

Srédroczng ocene z zachowania w dzienniku elektronicznym mozna wpisywaé w formie
skréconej, natomiast roczng ocene zachowania w dzienniku elektronicznym, arkuszu ocen
oraz na Swiadectwie szkolnym wpisuje sie w petnym brzmieniu. Ocena z zachowania nie ma
wptywu na oceny ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje i ukohczenie szkoty, z
zastrzezeniem: Rada Nauczycieli moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu
ustalono naganng ocene roczng z zachowania.

Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene z zachowania, nie
otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy dsmej nie konczy szkoty.
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajag, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania

zwyklg wiekszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos
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14.

15.

przewodniczgcego komisiji.

W skiad komisji wchodza: dyrektor jako przewodniczacy komisji, wychowawca Kklasy,
wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w klasie, pedagog,
psycholog, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna. Z prac komisji
sporzgdza sie protokdt zawierajgcy: skiad komisji, termin egzaminu, wynik gtosowania,
ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi zatgcznik arkusza

ocen.

§ 40

Dokumentowanie przebiegu nauczania

Szkota prowadzi dla kazdej klasy dziennik lekcyjny w formie elektronicznej oraz arkusze ocen,
w ktorych dokumentuje osiggniecia ucznidow i dane o frekwencji w danym roku szkolnym
zgodnie z aktualnymi przepisami w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji przebiegu
nauczania.

Dziennik elektroniczny jest ustugg $wiadczong przez spétke LIBRUS (KRS 0000379887, NIP:
634 -26-22- 989) w ramach serwisu Systemu kontroli Frekwencji i Postepéw w Nauce,

dostepng pod adresem www.synergia.librus.pl

Dziennik elektroniczny jest narzedziem, umozliwiajgcym m.in. wprowadzanie, edytowanie,
przegladanie oraz usuwanie danych dotyczgcych ocen oraz frekwencji ucznia szkoty.
Wszystkie dane przechowywane sg na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia

1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.).

§ 41

Spotka LIBRUS w rozumieniu ww. ustawy petni role podmiotu przechowujgcego dane, a
Szkota role administratora danych osobowych.

Szkota przekazuje loginy i hasta uprawnionym uzytkownikom, ponoszgc odpowiedzialnosé za
weryfikacje tozsamosci osob, ktérym przekazywane sg dane dostepowe do dziennika
elektronicznego.

Dane udostepnianie sg selektywnie jedynie zarejestrowanym uzytkownikom — dyrekcji szkoty,
nauczycielom, uczniom i rodzicom (opiekunom ucznidw) w formie i zakresie zgodnym z
wymogami obowigzujgcego w Polsce prawa.

Uprawnienia uzytkownikdbw do korzystania z poszczegdlnych funkcji dziennika
elektronicznego sg zapisane w Regulaminie Systemu Kontroli Frekwencji i Postepéw w

Nauce.
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Kazda zmiana zapisu w dzienniku elektronicznym jest monitorowana i zapisywana
elektronicznie.

Wszyscy uzytkownicy zobowigzani sg do korzystania z serwisu zgodnie z obowigzujgcymi w
Polsce przepisami prawa i normami spotecznymi, a w szczegoélnosci do ochrony danych przed

dostepem oséb nieuprawnionych.

§ 42

System informatyczny prowadzony przez LIBRUS umozliwia eksport danych do formatu XML

oraz sporzgdzenie w formie papierowej dziennikow. Dane sg archiwizowane na ptycie DVD

oraz drukowane, co najmniej raz do roku przez szkolnego administratora systemu.

W terminie 10 dni od dnia zakohczenia roku szkolnego dane stanowigce dziennik

elektroniczny zapisuje sie na ptycie DVD wedtug stanu na dzieh zakonczenia roku szkolnego

w sposob zapewniajgcy mozliwosé:

1) sprawdzenia integralnosci danych stanowigcych dziennik elektroniczny przez
zastosowanie podpisu elektronicznego,

2) weryfikacji podpisu elektronicznego lub danych identyfikujgcych,

3) odczytania danych stanowigcych dziennik elektroniczny w okresie przewidzianym dla

przechowywania dziennikow.

§43

Sposoby informowania rodzicow o osiggnieciach edukacyjnych i zachowaniu ucznia

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw).
Rodzice (prawni opiekunowie) sg na biezgco informowani o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu ucznia i frekwencji poprzez dane udostepniane im w dzienniku elektronicznym.
Co najmniej cztery razy do roku odbywajg sie zebrania rodzicow (prawnych opiekunow) i
wychowawcow klas, organizowane s3g réwniez dla rodzicéw (prawnych opiekundw)
konsultacje z wychowawcg i z nauczycielami kazdego przedmiotu. wg potrzeb.

§44

Sposoéb informowania rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznidéw klas I-1ll poprzez dziennik
elektroniczny o osiggnieciach w zakresie edukacji wczesnoszkolnej regulujg zapisy w
przedmiotowym systemie oceniana.

§45

Oceny uzyskane przez ucznia w skali przyjetej w § 33 ust.1 niniejszego dokumentu sg

zamieszczane w dzienniku elektronicznym najpézniej 2 dni od daty wystawienia.
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Kazda ocena wpisana w postaci cyfrowej do dziennika elektronicznego ma przypisang

kategorie i wage zgodnie z § 34 ust. 3. Nauczyciel ma mozliwos¢ dodania do oceny

komentarza, ktory stuzy przekazaniu dodatkowych informacji uczniom oraz ich rodzicom

(prawnym opiekunom).

Na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w

formie pisemnej badz ustne;.

W dzienniku elektronicznym oprécz cyfrowych ocen stosuje sie nastepujgce

oznaczenia:

1) bz- brak zadania domowego

2) np. — nieprzygotowanie do lekcji z trzech ostatnich tematéw, brak podrecznika, zeszytu
¢éwiczen, zeszytu przedmiotowego oraz wskazanych przez nauczyciela pomocy
dydaktycznych

3) N - brak oceny z powodu nieobecnosci ucznia

4) ob. —obecnos¢

5) nb- nieobecnosé

6) u— nieobecnos¢ usprawiedliwiona (w tym tez zwolnienie z zaje¢ przez rodzica) sp —
spoOznienie

7) zw- zwolnienie (przez szkotfe np. wycieczki, wyjscia edukacyjne, konkursy)

Wychowawca i inni nauczyciele zamieszczajg w terminarzu dziennika elektronicznego

udostepnionemu do wglgdu uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom) informacje

dotyczace terminéw:

1) sprawdziandw,

2) prezentacji projektéw,

3) prac diugoterminowych,

4) omawiania lektur

5) zapowiedzianych kartkowek itp.

Wychowawca i inni nauczyciele gromadzg w dzienniku elektronicznym informacje o

zachowaniu ucznia. Wysytajg je w formie uwag do rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniow.

Uwagi moga by¢ pozytywne bgdz negatywne.

Pozostate informacje sg przekazywane uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom), jako

wiadomosci lub ogtoszenia w systemie dziennika elektronicznego.

§ 46
Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg usprawiedliwi¢ nieobecnosé ucznia w szkole w

dzienniku elektronicznym (wiadomos$¢é do wychowawcy) lub w formie pisemnej badz ustnej

przekazanej wychowawcy (lub nauczycielowi przedmiotu).
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§ 47

przewidywanej rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania, wychowawca informuje
ucznia podczas zaje¢ szkolnych, a jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) poprzez wiadomosé
w dzienniku elektronicznym wystang nie p6zniej niz miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Nauczycieli.

Na pisemng prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw), przedtozong nie pdzniej niz trzy dni po
otrzymaniu ww. wiadomosci, wychowawca informuje ucznia i jego rodzicédw (prawnych
opiekunéw) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zachowania.

§ 48

Przyjmuje sie, ze rodzice sg na biezgco informowani o przewidywanych srédrocznych i
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych poprzez dostep do informacji w
dzienniku elektronicznym.

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Nauczycieli sg informowani o zagrozeniu oceng niedostateczng lub nieklasyfikowaniu oraz o
warunkach i trybie uzyskania oceny pozytywnej z przedmiotu. Fakt otrzymania ww.
wiadomosci rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajg wystaniem informacji zwrotnej poprzez
dziennik elektroniczny lub ztozeniem podpisu na kopii wiadomosci przekazanej w wers;ji
papierowe;.

Na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Nauczycieli, nauczyciele informujg
uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przewidywanych ocenach oraz warunkach i
trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Wyjatek stanowi sytuacja zagrozenia

oceng niedostateczng opisana w § 48, ust.2.

§ 49

Informacje o wystawionych ocenach $rédrocznych lub rocznych sg zamieszczane w dzienniku
elektronicznym na 3 dni przed zebraniem Rady Nauczycieli zatwierdzajagcym wyniki
klasyfikacji.

W przypadku braku mozliwosci korzystania z Internetu poza szkotg uczen i jego rodzice
(prawni opiekunowie) mogg uzyska¢ na terenie szkoty dostep do danych zgromadzonych w
dzienniku elektronicznym w terminie uzgodnionym z wychowawcg lub administratorem

systemu

§ 50
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Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany".

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) wnoszg wtedy do dyrektora
szkoty podanie o taki egzamin.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Nauczycieli moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) — w przypadku klasyfikacji rocznej jest to ostatni tydzien
letnich ferii.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki,

b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg (temu uczniowi nie
ustala sie oceny z zachowania, a egzamin nie obejmuje obowigzkowych zajeé
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych).

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 2. i 3. przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesSci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Pytania do egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego w formie pisemnej i ustnej

opracowuje zgodnie z kryteriami (na ocene dopuszczajgca lub wyzszg) nauczyciel uczacy

ucznia danego przedmiotu lub w przypadku jego niezdolno$ci do pracy inny nauczyciel tego
przedmiotu (przedmiotu pokrewnego), ktéry jest egzaminatorem, a zatwierdza przewodniczgcy
komisji. Opracowane pytania przynajmniej na jeden dzien przed egzaminem egzaminator
przedstawia do wglgdu dyrektorowi lub osobie przez niego wyznaczonej, celem okreslenia
zgodnosci z kryteriami.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 6b, przeprowadza komisja
powofana przez dyrektora w sktadzie: dyrektor szkoty — przewodniczgacy oraz nauczyciele
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

10. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w pkt 6b oraz jego rodzicami
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11.
12.

13.

14.

liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzamin w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu mogg uczestniczy¢é w charakterze obserwatoréw — rodzice.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji, termin
egzaminu, zadania egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 50 ust. 14§ §
51 ust. I.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona w

wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 51 ust. 1i § 52 ust. 1.

15.Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

jest ostateczna, z zastrzezeniem § 51.

§ 51

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnie$¢ do dyrektora szkoty pisemne
odwotanie, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny). Zastrzezenia te mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, w
formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene Kklasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych.

Termin uzgadnia sie z rodzicami i uczniem.

W skitad komisji wchodzg: dyrektor szkoty - przewodniczgcy, nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdinie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 52 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania

egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz stopien ustalony przez komisje. Do protokotu zatgcza
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sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o jego odpowiedziach ustnych. Protokét
stanowi zatgcznik arkusza ocen, w ktorym wpisuje sie date egzaminu oraz ustalony stopien.
Uczeh, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym

terminie, moze go zdawac¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 52

Uczen klas IV- VIII, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z
jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. Uczeh lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) wnoszg wtedy do dyrektora szkoty podanie o taki egzamin.

W wyjatkowych przypadkach, na wniosek ucznia lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw), Rada Nauczycieli moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwodch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Uczniowi, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego, moze
przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie - (nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia).

Dla przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powotuje trzyosobowag komisje
w skfadzie: dyrektor lub zastepca — przewodniczgacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne - egzaminator, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne- cztonek komisiji.

Egzamin poprawkowy skiada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji. Stopien
trudnosci musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na ocene dopuszczajgca.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy: skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz stopieh ustalony
przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o jego
odpowiedziach ustnych. Protokdt stanowi zatgcznik arkusza ocen, w ktérym wpisuje sie date
egzaminu oraz ustalony stopien.

Uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 52 ust. 10

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy wyzszej -
powtarza klase.

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnies¢ do dyrektora szkoty pisemne
odwotanie, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w
wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia te mogg by¢ zgtoszone w terminie do 5

dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
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. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w
formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych.

Termin uzgadnia sie z rodzicami i uczniem.

W sktad komisji wchodzg: dyrektor szkoty - przewodniczacy, nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, dwoch nauczycieli z danej 1 innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, moze by¢
zwolniony z wudzialu w pracy komisji na wiasng prosbe Ilub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy: skfad komisji, termin egzaminu, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz stopien ustalony przez komisje. Do protokotu zatgcza
sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o jego odpowiedziach ustnych. Protokot stanowi
zafgcznik arkusza ocen, w ktérym wpisuje sie date egzaminu oraz ustalony stopien.

Uczniowi, ktory sktada na koniec roku szkolnego podanie o egzamin klasyfikacyjny lub
poprawkowy wstrzymuje sie wydanie swiadectwa do czasu ustalenia wynikow egzaminu.
Uczniowi, ktéry zdat z wynikiem pozytywnym egzamin klasyfikacyjny lub poprawkowy,
nauczyciel ma obowigzek wystawi¢ ocene egzaminacyjng, a Rada Nauczycieli uwzgledni¢ te
zmiane w klasyfikacji $rédrocznej lub roczne;j.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Nauczycieli moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,

ze te zajecia realizowane beda w klasie programowo wyzsze;.

Rozdziat XIIl.

Rozwigzywanie sporéow w szkole

§ 53

Wszelkie spory miedzy uczniem a nauczycielem powinny by¢ wyjasnione i rozwigzane w
pierwszej kolejnosci przy udziale wychowawcy.

Jezeli strony nie rozwigzg konfliktu, mogg odwotaé sie do pomocy innych organéw Szkoty.

W przypadku, gdy sporu nie mozna rozwigza¢ przy pomocy innych organéw Szkoty, strony
mogg odwotac sie do podmiotu prowadzgcego.

Spory miedzy nauczycielem a Dyrektorem oraz miedzy rodzicami ucznia a Dyrektorem sg

rozwigzywane za posrednictwem organu wykonawczego podmiotu prowadzgcego.
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Rozdziat XIV.

Organizacja pracy w szkole

§ 54

Rok szkolny zorganizowany jest na podstawie rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
W sprawie organizacji roku szkolnego.

Ksztatcenie odbywa sie w oparciu o szkolny zestaw plandéw i programéw nauczania oraz
kalendarz roku szkolnego.

Szczegotowg organizacje nauczania i wychowania w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie planu nauczania oraz planu
finansowego Zespotu.

Plan nauczania w szkole podstawowej opracowywany jest w oparciu o rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planéw nauczania.

Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 55

W celu umozliwienia uczniom zorientowania sie w ich zainteresowaniach i predyspozycjach
do dalszej nauki oraz rozwijania tych zainteresowahn Szkota organizuje przedmiotowe kota
zainteresowan.

W celu uzupetnienia brakéw uczeh moze uczestniczy¢ w konsultacjach przedmiotowych.
Uczniowie, ktérzy dituzej przebywajg w Szkole z uwagi na czas pracy rodzicéw, moga
uczestniczyé

w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote,

§ 56

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy liczgcy do 18 ucznidw.

W sytuacjach uzasadnionych liczba uczniéw w poszczegdlnych oddziatach klasowych moze
by¢ wieksza pod warunkiem wyrazenia zgody kazdorazowo przez organ wykonawczy
podmiotu prowadzgcego.

Oddziaty klasowe sg dzielone na grupy na zajeciach z jezykéw obcych oraz z wybranych
przedmiotéw. Dopuszcza sie tgczenie w takiej grupie uczniéw z réznych poziomdéw nauczania.
Dyrektor moze zdecydowa¢ o realizacji zaje¢ edukacyjnych w formie blokowej oraz

mozliwosci realizacji tych zaje¢ w innej formie niz zajecia w systemie klasowo-lekcyjnym.
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§56a

1. W Szkole stwarza sie warunki do realizacji obowigzku szkolnego z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. Szczegotowe zasady realizacji ww. obowigzku okresla zarzadzenie Dyrektora Szkoty.

§ 57

1. Podstawowymi formami Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze, prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym, kota z wybranych przedmiotéw oraz konsultacje.
Czas trwania lekcji wynosi 45 minut. Lekcje przedzielone sg przerwami

3. Rada Nauczycieli moze podjaé uchwate, w ktérej uchwali inny czas trwania lekcji, zachowujgc

0golny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie planu nauczania.

§ 58

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé¢, ustalony przez Dyrektora =z

uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 59

1. Szkota do realizacji celow statutowych dysponuje salami lekcyjnymi i pracowniami oraz
biblioteka.
2. Lekcje wychowania fizycznego i zajecia sportowo-rekreacyjne odbywajg sie w wynajmowane;j

sali gimnastycznej lub w innych obiektach sportowych.
§ 60
1. Szczegdtowag organizacje pracy Szkoty okresla regulamin opracowany przez Dyrektora,
zaopiniowany przez Rade Nauczycieli i zatwierdzony przez organ wykonawczy podmiotu

prowadzacego.

Rozdziat XV.

Zasady oraz organizacja rekrutacji

§ 61

1. Przyjecie ucznia do szkoty nastepuje na podstawie rozmowy kwalifikacyjne;.

2. Termin, zakres przedmiotowy i szczegdtowe zasady rekrutacji do szkoty podstawowej oraz
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wykaz dokumentéw okresla dyrektor w porozumieniu z Radg Nauczycieli.

Do przeprowadzenia czynnosci, o ktérych mowa w ust.1, Dyrektor powotuje Komisje
Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna.

Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna rekomenduje liste przyje¢ do szkoty.

Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje dyrektor.

Warunki przyjecia uczniow do klas I-VIII, w trakcie trwania roku szkolnego okresla Dyrektor
w porozumieniu z Radg Nauczycieli.

Rodzice ucznia mogg w terminie 7 dni od dnia doreczenia decyzji wnie$s¢ odwotanie do
organu wykonawczego podmiotu prowadzgcego odwotanie od decyzji Dyrektora o odmowie

przyjecia ucznia do Szkoty.

Rozdziat XVI.

Przepisy koncowe

§ 62

Szkota moze posiadac wiasne logo.

Szkota uzywa pieczeci wg norm ustalonych odrebnymi przepisami.

§ 63

Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw, nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz ochrona
mienia w Szkole stosuje sie monitoring.

Monitoring nie stanowi srodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy przez nauczycieli
oraz pracownikéw Szkoty.

Szczegotowy tryb i zasady funkcjonowania monitoringu w Szkole okresla regulamin

uchwalany przez Rade Nauczycieli.

§ 64

Statut moze by¢ zmieniony lub uchwalony uchwatg organu wykonawczego organu
prowadzacego. Projekt zmian Statutu moze by¢ przygotowany przez Rade Nauczycieli lub
organ wykonawczy organu prowadzgcego. Projekt powinien by¢ zaopiniowany przez Rade
Nauczycieli.

§ 65

O decyzji dotyczacej likwidacji Szkoty podmiot prowadzgcy obowigzany jest zawiadomié
rodzicow, uczniéw, Opolskiego Kuratora Oswiaty oraz gmine, na ktérej terenie znajduje sie
Szkota — najpdzniej na 6 miesiecy przed likwidacjg, ktéra moze mie¢ miejsce wytgcznie z

koncem roku szkolnego.
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§ 66

1. W zakresie nieuregulowanym Statutem stosuje sie przepisy prawa powszechnie

obowigzujgcego.
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